(nabdr na stanowisko)

Klauzula informacyjna o  przetwarzaniu  danych osobowych dla oséb  ubiegajacych
si¢ o zatrudnienie na stanowiskach urzedniczych  w  tym  kierowniczych urzedniczych
oraz stanowiskach pomocniczych i obstugi w Miejskim Oérodku Sportu i Rekreacji
w Sosnowcu

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiszku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (dalej: RODO) informujemy, ze:

1. Administrator Danych Osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Sosnowcu
z siedziba w Sosnowcu przy ul. 3 Maja 41 — telefon 32 2 66 34 26. W imieniu Administratora dziata Dyrektor.

2. Inspektor Ochrony Danych

Administrator wyznaczy} Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Patistwo skontaktowaé pod adresem e-mail:
iod@mosir.sosnowiec.pl

3. W jakim celu i na jakiej podstawie ptzetwarzamy Pasistwa dane osobowe

Przetwarzanic Pani/Pana danych odbywa sie na podstawie art.22' ustawy Kodeks pracy oraz ustawy
o pracownikach samorzadowych w celu realizacji proceduty naboru na wolne stanowisko urzednicze
w tym kierownicze stanowisko urzednicze oraz stanowiska pomocnicze i obstugi. Pani/Pana dane moga by¢
przetwarzane takze na podstawie art. 6 ust. 1 2) RODO tzn. wyrazonej przez Pania/Pana zgody na przetwatzanie
danych osobowych nie wynikajacych z przepiséw Kodeksu pracy w celu przeprowadzenia oceny zlozonej przez
Pania/Pana aplikacji.

4. Czy podanie przez Panistwa danych osobowych jest obowigzkiem i jakie sa konsekwencje
ich niepodania

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem prawnym stanowiacym warunek uczestniczenia
w procesic rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze w tym kierownicze stanowisko urzednicze oraz stanowiska
pomocnicze i obstugi. Podanie danych osobowych nie wynikajacych z przepiséw jest dobrowolne, ale brak
ich podania moze mie¢ wplyw na oceng zlozonej przez Pania/Pana aplikacji.

5. Komu mozemy przekazaé Patistwa dane osobowe

Pani/Pana dane nie beda przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem podmiotéw upowaznionych na podstawie
przepisu prawa lub takim, z ktérymi Administrator zawarl umowe.

6. Jak dtugo bg¢da przechowywane Paristwa dane osobowe

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane jedynie w okresie niezbednym do spelnienia cely,
dla ktérego zostaly zebrane lub w okresie wskazanym w regulaminie naboru. Po spetnieniu  celu



dla ktérego dane zostaly zebrane, dane moga byé zwrécone Pani/Panu, a po uplywie 3 miesiecy
od daty ogloszenia wynikéw naboru dokumenty zostana zniszczone komisyjnie.

7. Jakie sq Pafistwa prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

W zwiazku 2z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych ma Pani/Pan prawo do zadania
od Administratora dostgpu do nich, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania i prawo
do wniesienia sprzeciwu, przenoszenia danych. Pani/Pana prawa moga zostaé ograniczone zgodnie z przepisami
RODO. Pani/Pana prawa na wniosek zrealizuje Administrator.

8. Gdzie mog3a Paristwo wnie§¢ skarge wobec przetwarzania Pafistwa danych

Gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie Pani/Pana danych narusza przepisy o ochtonie danych osobowych,
przystuguje Pani/Pani prawo do wniesienia skargi wobec ich przetwarzania do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, z siedziba w Warszawie przy ul. Stawki 2.

9. Czy mozesz cofna¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych

Tam, gdzie wyrazita Pani/Pan zgode na przetwarzanie danych osobowych ma Pani/Pan prawo
do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody
nie ma wplywu na przetwarzanie Pani/Pana danych do momentu jej wycofania.

10. Czy Panstwa dane b¢da podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane chyba, ze takie
dzialanie jest dozwolone przepisami prawa, ktdre przewiduja wlasciwe §rodki ochrony praw i wolnosci osdb, ktérej
dane dotycza. Administrator danych osobowych nie przekazuje danych do paristwa trzeciego.

Zapoznatam/em sie niniejsza klauzula

(podpis kandydata)

(miejscowosé)



